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 1 ПАСПОРТ КОНТРОЛЬНО-ИЗМЕРИТЕЛЬНЫХ МАТЕРИАЛОВ 

ПО УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЕ ОП 01 «ЭКОНОМИКА 

ОРГАНИЗАЦИИ». 

1.1 Область применения комплекта контрольно-измерительных 

материалов 

Комплект контрольно-измерительных материалов по дисциплине 

«Экономика организации» является частью адаптированной образовательной 

программы среднего профессионального образования подготовки специалистов 

среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности 38.02.03. «Операционная 

деятельность в логистике». 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре АОП СПО ПССЗ: 

цикл- профессиональный (ОП.01) 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

учебной дисциплины.  

  Цель - научить студентов выполнять основные технико-экономические 

расчеты, необходимые для обоснования принимаемых экономических решений и 

ознакомить их с основными закономерностями развития производственных 

коммерческих организаций в рыночных условиях.  

В процессе изучения курса решаются следующие задачи:  

-  усвоить экономические основы функционирования центрального субъекта 

рыночного хозяйства - предприятия;  

- овладеть основными понятиями экономики предприятия («основные фонды», 

«себестоимость», «прибыль», «рентабельность», «эффективность» и пр.);  

- научиться применять теоретические знания в практике осуществления 

предпринимательской деятельности; 

- развить у студентов навыки выполнения технико-экономических расчетов. 

1.4 Описание процедуры оценки и системы оценивания по программе. 

 

 

 

 



Контроль и оценка результатов освоения знаний и умений. 
 

Результаты обучения  

(освоенные умения, усвоенные знания)  

Формы и методы  

контроля и оценки 

 результатов обучения  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1  2  

Умения:  

У1- определять организационно-правовые формы 

организаций;  

 

Тестовое задание 

У2- планировать деятельность организации;  Практические занятия  

У3- определять состав материальных, трудовых и 

финансовых ресурсов организации; 

Практические занятия  

У4- заполнять первичные документы по экономической 

деятельности организации; 
 

Проверка самостоятельных 

работ и индивидуальных 

заданий 

У5- рассчитывать по принятой методологии основные 

технико-экономические показатели деятельности 

организации; 

Практические занятия 

 

У6- находить и использовать необходимую экономическую 

информацию. 

Практические занятия 

Самостоятельная работа 

Знания:  

З1-сущности организации как основного звена экономики 

отраслей;  

Тестовое задание 

Индивидуальные задания  

З2- основных принципов построения экономической системы 

организации; 

Проверка самостоятельных 

работ 

З3- управления основными и оборотными средствами и 

оценки эффективности их использования;  

Практические занятия 

Тестовое задание 

З4- организации производственного и технологического 

процессов;  

Практические занятия 

Проверка самостоятельных 

работ  

З5- состава материальных, трудовых и финансовых ресурсов 

организации, показателей их эффективного использования; 

Практические занятия 

Тестовое задание 

З6- способов экономии ресурсов, энергосберегающие 

технологии;  

Индивидуальные задания 

 

З7- механизмов ценообразования; Практические занятия  

З8- форм и систем оплаты труда;  
 

Контрольная работа 

Практические занятия 

З9- основных технико-экономические показатели 

деятельности организации и методикм их расчета;  
 

Практические занятия 

Контрольная работа  

З10- аспекты развития отрасли, организацию хозяйствующих 

субъектов в рыночной экономике.       
 

Проверка рефератов 
 

 

    Курсовая работа 
 

       Умения: 
- определять объект и предмет исследования, формулировать 

гипотезу, работать с литературой, справочными материалами и 

отчетностью, рассчитывать основные показатели деятельности 

предприятия, оформлять, готовить доклад и презентацию, 

защищать курсовую работу. 

 

Курсовая работа  



1.4 Контроль и оценка результатов освоения общих и профессиональных 

компетенций. 

Предмет оценивания 

 
Объект оценивания  

ПК 1.1 Принимать участие в разработке 

стратегических и оперативных логистических 

планов на уровне подразделения (участка) 

логистической системы с учетом целей и 

задач организации в целом. Организовывать 

работу элементов логистической системы. 

Владение методиками разработки 

стратегических и оперативных 

логистических планов. 

 

ПК 1.3  Осуществлять выбор поставщиков, 

перевозчиков, определять тип посредников и 

каналы распределения. 

Применение критериев выбора поставщиков, 

перевозчиков, точность определения типа 

посредников и каналов распределения. 

ПК 1.4 Владеть методикой проектирования, 

организации и анализа на уровне 

подразделения (участка) логистической 

системы управления запасами и 

распределительных каналов. 

Владение методикой проектирования, 

организации и анализа логистической 

системы управления запасами и 

распределительных каналов. 

ПК 1.5 Владеть основами оперативного 

планирования и организации материальных 

потоков на производстве 

Владение основами оперативного 

планирования и организации материальных 

потоков на производстве. 

ПК 2. 1 Участвовать в разработке 

инфраструктуры процесса организации 

снабжения и организационной структуры 

управления снабжением на уровне 

подразделения (участка) логистической 

системы с учётом целей и задач организации 

в целом. 

Владение методикой организации снабжения 

на уровне подразделения. 

 

Демонстрация знаний по постановке целей и 

задач организации. 

 

Соблюдение требований к построению 

организации структуры логистических 

предприятий. 

 

Качество рекомендаций и выявление 

направлений совершенствования 

логистической деятельности предприятия. 

ПК 2. 2  Применять методологию 

проектирования внутрипроизводственных 

логистических систем при решении 

практических задач. 

Владение методикой проектирования 

внутрипроизводственных логистических 

систем. 

 

Умение делать выводы и обобщения при 

решении практических задач. 

ПК 4.2 Организовывать приём и проверку 

товаров (гарантия получения заказа, проверка 

качества, подтверждение получения 

заказанного количества, оформление на 

получение и регистрацию сырья); 

контролировать оплату поставок. 

 

Осуществлять приём товаров по количеству 

и качеству в соответствии с инструкцией П – 

6, П – 7. 

Организация контроля оплаты поставок. 

 

Соблюдение правил оформления документов 

на получение сырья, материалов, 

полуфабрикатов. 

ОК 1 Способность понимать сущность и 

социальную значимость своей будущей 

Демонстрация интереса к будущей 

профессии. 



профессии, проявлять к ней устойчивый 

интерес; 

Эффективность выполнения заданий в 

рамках обучения будущей специальности. 

ОК 2 Способность организовывать 

собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения 

профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество. 

Рациональность планирования и организации 

собственной деятельности в соответствии с 

профессиональными целями.  

Выбор и применение методов в области 

разработки технологических процессов в 

соответствии с целями и задачами 

деятельности.  

Эффективность использования 

программного обеспечения, 

информационных ресурсов и 

возможностей сети Интернет в 

профессиональной деятельности. 

ОК 3 Умение принимать решения в 

стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность. 

Результативность решения 

профессиональных проблем. 

Оперативность решения нестандартных 

задач. 

Анализ профессиональной ситуации с 

позиции возможностей и ожидаемых рисков. 
 ОК 4 Способность осуществлять поиск и 

использовать информацию, необходимую для 

эффективного выполнения профессиональных 

задач, профессионального и личного развития. 

Оперативность поиска необходимой 

информации с использованием различных 

средств. 

Обоснованность выбора и оптимальность 

состава источников информации для 

решения 

профессиональных задач. 

 ОК 5  Умение использовать информационно-

коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

Эффективность использования 

информационных ресурсов и возможностей 

сети Интернет в профессиональной 

деятельности. 

 

 ОК 9 Умение ориентироваться в условиях 

частой смены технологий в профессии-

ональной деятельности. 

 Оперативность поиска новых технологий в 

профессиональной деятельности. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2 Рубежный и промежуточный контроль и оценка освоения учебной  

дисциплины по разделам и темам  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Раздел, 

тема 

Наименование 

разделов и тем 

№ 

задания 

Проверяемы

е знания (З) 

и умения (У) 

Проверяемы

е 

компетенци

и  

Формулировка 

задания 

 

 

Раздел 1 

  

 

Тема 1.4 

Организация 

(предприятие)  в 

условиях рынка. 

Сущность и виды 

предприниматель-

ства 

З  1 У 1-6, З1-9 ОК 1-5, ОК 9 

ПК 1.2, ПК 

2.2 

Конструирова - 

ние теста или                                                                                                                                                                                                             

кроссворда 

 

Разделы 1-5 Темы по курсу 

дисциплины 

 

З 2 У 1-5, З1-10 ОК 1-5, ОК 9 

ПК 1.2, ПК 

2.1- 2.2, ПК 

4.2 

Работа над 

рефератом 

Раздел № 2 

 
Темы 2.1- 2.4 

Основной и 

оборотный 

капитал 

предприятия. 

З 3 

 
Пр. р. № 1 

У1-6, З 3.3,  

 З 9-10 

ОК 1-5, ОК 9 

ПК 1.2, ПК 

2.1, ПК 2.2, 

ПК 4.2 

 

Решение задач. 

Раздел № 3 

Тема 3.2 

  

 

Формы и системы 

оплаты труда. 

 

З 4 

 
Пр. р. № 2 

 

 

У1-6, З 3.5- 

3.8, З10 

ОК 1-5, ОК 9 

ПК 1.2,  ПК 

2.2, ПК 4.2 

Решение задач. 

Промежуточная аттестация 

(экзамен) 

    З 5 У 1-6 

 З 1-10 

 ОК 1-5, ОК9 

ПК 1.2, ПК 

2.1, ПК 2.2, 

ПК 4.2 

 

 

Вопросы по 

темам курса и 

решение задач 



3 Комплект материалов для оценки освоения знаний и умений, общих и 

профессиональных компетенций. 

ЗАДАНИЕ №  1 

(Самостоятельная работа студента) 

 

Раздел 1.  Организация (предприятие)  в условиях рынка 

Тема 1.4: Сущность и в иды предпринимательства                                                                                                                       

1. Составить кроссворд или тест в электронном виде,  используя полученные 

знания и ресурсы Интернете. 

Предмет (ы)  

оценивания 

Объект (ы) 

оценивания 

Показатели 

оценки 

 

Критерии оценки 

У 1-6, З 1-9  

ОК 1-5, ОК 9 

ПК 1.2, ПК 2.2 

 

ПРОДУКТ   

ТЕСТ или 

КРОССВОРД 

 

Качество 

составленного 

теста  

или 

кроссворда 

Соответствие требований  

(см. УВЗ)  

(УВЗ)  Условия выполнения задания 

1. Место  выполнения задания: домашняя самостоятельная работа. 

2. Максимальное время выполнения задания:  2 часа 

3. Вы можете воспользоваться учебником или конспектом 

4.  Количество вопросов от 10 до 20. Количество ответов от 3 до 5. 

4.1 Вопросы должны: 

 быть корректными; 

 охватить  весь изученный материал; 

4.2 Ответы должны: 

 быть разнородными один ответ, два ответа, все ответы (для теста); 

 быть однозначными (для кроссворда). 

 

ЗАДАНИЕ № 2 

(Самостоятельная работа студента) 

 

Текст задания 2: Подготовить реферат на одну из предложенных тем.   

Разделы 1-5 

Предмет (ы)  

оценивания 

Объект (ы) 

оценивания 

Показатели оценки 

 

Критерии 

оценки 

У1-У6, З1-З10, 

ОК 1-5, ОК 9 

ПК 1.2, ПК 2.1, ПК 

2.2, ПК 4.2 

ПРОДУКТ + 

ПРОЦЕСС  

 

 

Качество реферата Соответствие 

требований  

(см. УВЗ)  

(УВЗ)  Условия выполнения задания 



1. Место выполнения задания: домашняя самостоятельная работа. 

2. Максимальное время выполнения задания  6 часов 

3. Вы можете воспользоваться учебниками, Интернет–ресурсами, периодическими 

изданиями. 

4.  Объём реферата 5-10 листов печатного текста формата А4. 

5. Оформить реферат в соответствии с Рекомендациями по оформлению 

самостоятельных работ. 

                              Темы рефератов 

1. Внутрифирменное планирование. 

2. Методологические основы планирования. 

3. Бизнес-план как элемент стратегического планирования. 

4. Оперативное планирование на предприятии. 

 

ЗАДАНИЕ №  3 

Практическая работа 

Раздел 2. Основные и оборотные фонды предприятия. 

Основные средства 

 Задача 1.   Определите среднегодовую стоимость основных средств, используя 

известные вам способы. Данные для решения: 

Показатель Значение, тыс. руб. 

Стоимость на начало года 

Стоимость введенных основных средств: 

в марте 

июне 

августе 

Стоимость выбывших основных средств: 

в феврале 

октябре 

                          15 000 

   

 

200 

150 

250 

   

 

100 

300 

Решение  

          Используя приведенные данные, можно рассчитать среднегодовую стоимость 

основных средств двумя способами: без учета месяца ввода-вывода основных 

средств; с учетом месяца ввода-вывода  основных средств.  Произведем расчет 



среднегодовой стоимости, не учитывая при этом месяц, в котором объекты 

основных средств были введены или выбыли: 

 

Стоимость на начало года приводится в условии задачи. Стоимость на конец года 

определяем по формуле 

Ск.г = Сн.г + Сввед – Свыд, 

Ск.г = 15 000 + (200 + 150 + 250) – (100 + 300) = 15 200 тыс. руб. 

Тогда                Сср = (15 000 + 15 200) / 2 = 15 100 тыс. руб. 

            Если учесть, что ввод-вывод основных средств в течение года 

осуществляется неравномерно, можно найти среднегодовую стоимость другим 

способом: 

Сср = Сн.г + Сввед –  Свыб. 

         При расчете по этой формуле не следует забывать, что М1 и М2 – это, 

соответственно, число полных месяцев с момента ввода или выбытия объекта 

(группы объектов) до конца года. Таким образом, 

Сср = 15 000  + (9 / 12 · 200 + 6 / 12 · 150 + 4 / 12 · 250)  –   

– (10 / 12 · 100 + 2 / 12 · 300)  = 15 175 тыс. руб. 

           Результаты расчета по двум способам показывают, что при неравномерном вводе-выводе 

объектов основных средств более простой способ дает неточный результат.   

Задача 2.  Первоначальная стоимость группы объектов на 1 января составляла 160 

тыс. руб., срок фактической эксплуатации – 3 года.    Рассчитайте 

остаточную стоимость и коэффициент износа на ту же дату, если амортизация 

начисляется а) линейным способом; б) способом уменьшаемого остатка 

(коэффициент ускорения 2); в) способом суммы чисел лет срока полезного 

использования. Для данной группы объектов определен срок полезного 

использования 10 лет. 

Решение  

          При решении данной задачи исходим из того, что остаточная стоимость 

представляет собой первоначальную стоимость за минусом износа, а сумма 

начисленного износа – сумму амортизации за весь период фактического 

использования объекта.  Поэтому решение начнем с расчета суммы износа по 



каждому из способов амортизации.        а) 

Произведем расчет по линейному способу. Годовую сумму амортизации 

определяем по формуле  

 

Норма амортизации может быть установлена следующим образом: 

На = 1 / Т · 100 

Рассчитаем норму амортизации при сроке полезного использования 10 лет: 

На = 1 / 10 · 100 = 10 %. 

Амортизация за год составит 

А = 160 · 10 / 100 = 16 тыс. руб. 

При этом способе сумма амортизации каждый год одинакова, поэтому износ за три 

года равен 

И = 16 · 3 = 48 тыс. руб. 

           б) Проведем расчет по способу уменьшаемого остатка. Для определения 

амортизации используем следующую формулу: 

 

Амортизация за первый год составит 

А1 = 160 · 2 · 10 / 100  = 32  тыс. руб., 

за второй год – 

А2 = (160 – 32) · 2 · 10 / 100  = 25,6 тыс. руб., 

за третий год – 

А3 = (160 – 32 – 25,6) · 2 · 10 / 100  = 20,48 тыс. руб. 

Износ за три года рассчитаем как сумму амортизации за три года: 

И = 32 + 25,6 + 20,48 = 78,08 тыс. руб. 

       в) Произведем расчет по способу суммы лет. Для определения годовой 

амортизации используем следующую формулу: 



 

Амортизация за первый год составит 

А1 = 160 · 10 / (10 (10 + 1) / 2)  = 29,09  тыс. руб., 

за второй год – 

А2 = 160 · 9 / (10 (10 + 1) / 2) = 26,18  тыс. руб., 

за третий год – 

А3 = 160 · 8 / (10 (10 + 1) / 2) = 23,27  тыс. руб. 

Сложив суммы амортизации за три года получим сумму износа: 

И = 29,09 + 26,18 + 23,27 = 78,54 тыс. руб. 

Зная суммы износа, рассчитанные различными способами, можно вычислить 

остаточную стоимость и коэффициент износа, используя формулу 

 

Коэффициент износа найдем по формуле 

 

Подставив значения, получим: 

а) линейный способ: 

Сост = 160 – 48 = 112 тыс. руб., 

Кизн = 48 / 160 · 100 = 30 %; 

б) способ уменьшаемого остатка: 

Сост = 160 – 78,08 = 81,92 тыс. руб., 

Кизн = 78,08 / 160 · 100 = 48,08 %; 

в) способ суммы лет: 

Сост = 160 – 78,54 = 81,46 тыс. руб., 

Кизн = 78,54/160 · 100 = 49,1 %. 



         Таким образом, по результатам решения данной задачи видно, что 

нелинейные методы позволяют списать большую часть стоимости в первые годы 

эксплуатации объекта основных средств. 

ЗАДАНИЕ №  4 

Практическая работа 

Раздел3. Факторы производственной деятельности организаций. 

 

Предмет (ы)  

оценивания 

Объект (ы) 

оценивания 

Показатели оценки 

 

Критерии 

оценки 

У1-У6, З1-З10,  

ОК 1-5, ОК9 

ПК 1.2, ПК 2.1, ПК 

2.2, ПК 4.2 

 

ПРОДУКТ + 

ПРОЦЕСС  

 

Практическая работа 

Правильность и точность 

выполнения  

работы 

Соответствие 

требований  

(см. УВЗ)  

(УВЗ)  Условия выполнения задания 

1. Место  выполнения задания: аудиторная работа. 

2. Максимальное время выполнения задания:  90 минут 

3. Вы можете воспользоваться конспектами лекций, справочной литературой. 

4.Оформить работу в рабочей тетради, сделать выводы. 

Текст задания:  Решите задачи и сделайте выводы. 
 

                                           Труд и заработная плата  

 

Задача 1.  Объем произведенной на предприятии за год продукции составил 200 

тыс. т. Рассчитайте показатели производительности труда, основываясь на данных, 

представленных в таблице: 

 

Категория  Численность, чел.  

Годовой фонд рабочего 

времени одного 

работника, ч  

Рабочие, в т.ч.: 

основные 

вспомогательные  

   

         100 

          50  

   

            1 712 

             1 768  

Руководители            15               1 701  

Специалисты            10               1 701  

Служащие             5               1 768  

 

Решение  
Производительность труда характеризуется показателями выработки и 

трудоемкости. 

1. Рассчитываем показатели выработки: 



а) выработка на одного производственного (основного) рабочего 

ПТ = К / Ч = 200 / 100 = 2 тыс. т/чел.; 

б) выработка на одного рабочего  

ПТ = К / Ч = 200 / (100 + 50 ) = 1,333 тыс. т/чел.; 

в) выработка на одного работающего  

ПТ = К / Ч = 200 / (100 + 50 + 15 + 10 + 5)  = 1,111 тыс. т/чел. 

2. Рассчитываем показатели трудоемкости: 

а) трудоемкость технологическая 

Т = Зтр / В = 100 · 1 712 / 200 = 0,856 чел.·ч/т; 

б) трудоемкость производственная 

Т = Зтр / В = (100 · 1 712 + 50 · 1 768) / 200 = 1,298 чел.·ч/т; 

в) трудоемкость полная 

Т = Зтр / В = (100 · 1 712 + 50 · 1 768 + 15 · 1 701 + 10 · 1 701 + 

+ 5 · 1 768) / 200 = 1,555 чел.·ч/т. 

  

 

Задача 2.  Тарифная ставка рабочего V разряда составляет 19 руб./ч. 

Продолжительность рабочего дня – 7 ч. Количество рабочих дней в месяце – 20. 

Норма выработки – 20 деталей за смену. Фактическая выработка за месяц – 460 

деталей. 

         Рассчитайте заработок рабочего за месяц: 

а) при простой повременной системе оплаты труда; 

б) повременно-премиальной системе оплаты труда (премия составляет 10 % от 

тарифа); 

в) прямой сдельной оплате труда (расценка за одну деталь – 7,2 руб.); 

г) сдельно-премиальной системе оплаты труда (премия – 0,5 % от сдельного 

заработка за каждый процент превышения нормы выработки);  

д) сдельно-прогрессивной системе оплаты труда (повышающий коэффициент – 

1,8).  

 

Решение  
Вычислим заработок рабочего: 

а) З = Тст · t = 19 · 7 · 20 = 2 660 руб.; 

б) З = Тст · t = (1 + р / 100) = 19 · 7 · 20 (1 + 10 / 100) = 2 926 руб.; 

в) З = Р × Вф = 7,2  · 460 = 3 312 руб.; 

г) для определения размера премии нужно рассчитать процент превышения 

фактической выработки над плановой: 

(460 – 400) / 400 × 100 = 15 %, 

З = Р × Вф + П = 7,2 · 460 + 7,2 · 460 × (15 × 0,5 / 100) = 3 560,4 руб.; 

д) при сдельно-прогрессивной системе нужно рассчитать размер повышенной 

расценки: 

Рп = Ро ×  к = 7,2 ×  1,8 = 12,96 руб., 

З = Ро ×  Впл + (Вф – Впл)  Рп = 7,2 × 400 + (460 – 400) × 12,96 = 3 657,6 руб. 

  
 



4 Комплект материалов для промежуточной аттестации. 

 

Форма промежуточной аттестации: Экзамен. 

 
4.1 Вопросы и задачи для проведения экзамена: 

Предмет (ы)  

оценивания 

Объект (ы) 

оценивания 

Показатели 

оценки 

 

Критерии оценки 

У 1- 6,  З 1 – 10 

 

ОК 1-5, ОК 9  

ПК 1.2, ПК 2.1 

ПК 2.2 

ПК 4.2 

   Продукт + процесс  

 

Полнота 

раскрытия 

вопросов, 

правильность 

решения задач. 

Соответствие 

требованиям 

 ( см. УВЗ) 

(УВЗ) Условия выполнения задания 

1. Место  выполнения задания: аудиторная работа. 

2. Максимальное время выполнения задания:  45  мин 

3. Вы можете воспользоваться планом счетов. 

4. Критерии оценки: 

   - «оценка отлично» выставляется, если дано полное и точное определение понятий и верно 

решена задача; 

   - оценка «хорошо»  выставляется, если дано достаточно полное  определение понятий и 

верно решена задача; 

     - оценка «удовлетворительно» выставляется, если дано не полное  определение понятий 

или не всех понятий и есть ошибки в  решении задачи; 

     - оценка «неудовлетворительно» выставляется при неверном определении понятий и 

нерешенной задачи.   

 

Текст задания:  Экзаменационный билет содержит 2 вопроса и задачу. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                       ПЕРЕЧЕНЬ  

                           ЭКЗАМЕНАЦИОННЫХ ВОПРОСОВ И ЗАДАЧ  

                                по дисциплине «Экономика организации» 

 

1. Организация (предприятие) как хозяйствующий субъект в рыночной экономике. Отраслевые 

особенности предприятий. Организационно-правовые формы хозяйствования предприятия. 

 

2. Производственная структура организации (предприятия) ее элементы. 

Типы производства. Основное и вспомогательное производство. 

 

3. Основной капитал (основные фонды) предприятия, его сущность и значение. Классификация 

элементов основного капитала и его структура. Оценка основного капитала. 

 

4. Амортизация и износ основного капитала (основных фондов). Физический и моральный износ 

основных фондов. Методы начисления амортизации основных фондов. 

 

5. Показатели эффективности использования основного капитала. Фондоотдача, фондоёмкость, 

фондорентабельность и фондовооруженность методика их расчета. 

 

6. Оборотный капитал предприятия, его состав и структура. Классификация оборотного 

капитала. Определение потребности в оборотном капитале. Источники формирования 

оборотного капитала. 

 

7. Нормирование оборотного капитала. Методы нормирования, аналитический, опытно-

статистический, коэффициентный, прямого счета.  

 

8.Показатели эффективности использования оборотного капитала и методика их расчета. 

 

9. Кадры (трудовые ресурсы) организации, их состав и структура. Количественная и 

качественная характеристика трудовых ресурсов. Планирование кадров и их подбор. 

 

10. Рабочее время и его использование. Бюджет рабочего времени. Нормирование труда. Методы 

нормирования труда. 

 

11. Производительность труда, понятие и значение. Основные показатели  производительности 

труда их характеристика,  методы измерения и расчета. Факторы роста производительности 

труда. 

 

12. Мотивация труда и ее роль в условиях рыночной экономики.  

Тарифная система оплаты труда, ее сущность, состав и содержание.  Бестарифная система 

оплаты труда её содержание. 

 

13. Формы оплаты труда: сдельная и повременная, их разновидности, преимущества и 

недостатки. Фонд оплаты труда и его структура. 

 

14.Премирование как экономический метод стимулирования заинтересованности работников в 

решении различных хозяйственных задач. Основные элементы и принципы премирования в 

организации.   

      

15. Издержки производства и реализации продукции. Понятие и состав издержек производства и 

реализации продукции. Классификация затрат по статьям и элементам. Отраслевые особенности 

структуры себестоимости. 



 

16. Смета затрат и методика ее составления. Калькуляция себестоимости и ее значение. Методы 

калькулирования. Значение себестоимости и пути ее оптимизации. 

 

17. Ценовая политика организации. Цели и этапы ценообразования. Ценообразующие факторы. 

Экономическое содержание цены. Виды цен. Методы формирования цены. Механизм рыночного 

ценообразования. Ценовая стратегия организации.  

 

18. Прибыль организации – основной показатель результатов хозяйственной деятельности. 

Сущность прибыли, ее источники и виды. Факторы, влияющие на величину прибыли. Функции и 

роль прибыли. Распределение и использование прибыли. 

 

19. Рентабельность как показатель эффективности работы организации. Виды рентабельности. 

Показатели рентабельности и методика расчета и пути повышения уровня рентабельности. 

 

20. Понятие финансов организации, их значение и сущность. Функции финансов организации. 

Принципы организации финансов. Финансовые ресурсы организации, их структура. 

Формирование финансовых ресурсов. Собственные и заемные финансовые источники. 

Использование финансовых ресурсов организации. Управление финансовыми ресурсами 

организации.  

 

21. Планирование деятельности  предприятия. Составные элементы, методы, принципы и виды 

планирования. Нормативная база планирования. Текущее, оперативное и стратегическое 

планирование. 

 

22. Этапы планирования. Выработка общих целей организации и  определение путей, 

экономических и иных средств достижения этих целей.  Классификация планов.   

 

23. Бизнес-план – основная форма внутрифирменного планирования. Рекомендации по их 

разработке. Типы бизнес-планов.  Структура бизнес-плана. Краткая характеристика основных 

разделов. 

 

24.  Понятия «экономический эффект» и «экономическая эффективность». Оценочные и 

затратные показатели экономической эффективности и их характеристики. Абсолютные, 

относительные и структурные показатели. 

 

25. Система показателей эффективности хозяйственной деятельности предприятия. Показатели 

производительности труда. Показатели использования основных фондов. Показатели 

использования оборотных средств. Показатели рентабельности. 

  

26. Внешнеэкономическая деятельность предприятия. Формы международного сотрудничества. 

Государственное регулирование внешнеэкономической деятельности 

                                                            

 

Задача 1. 

 

          Рассчитайте долю прироста прибыли предприятия   на основе следующих данных: 

1. Среднегодовая стоимость капитала в предшествующем году – 2430 тыс. руб., в отчетном – 

2584,2 тыс. руб.       

2. Прибыль предприятия в предшествующем году – 130,4тыс. руб., в отчетном – 159,0 тыс. руб.                                                

 

Задача 2. 



        В отчетном периоде на предприятии оборотные средства составили 50 тыс.руб., объем 

реализованной продукции-1000 тыс. руб. В будущем периоде ожидается увеличение 

планируемого объема продукции до 1100 тыс. руб. При этом в результате плановых 

организационно-технических мероприятий предполагается сократить оборачиваемость 

оборотных средств на 2 дня.  

          Определите экономию оборотных средств в результате сокращения их оборачиваемости.  

 

Задача 3. 

          На основании приведенных данных проанализируйте изменение  производительности  

труда работников  предприятия,  оцените  эффективность использования персонала. Сделайте 

выводы. 

 
           Показатели Ед.изм.  Прош. год Отчет.  

год 
      +, - 

1.Выручка от реализации продукции тыс.руб.      24200      30950 -6750 
2.Среднесписочная численность 
работников 

     чел.         40         42 +2 

3.Прибыль тыс.руб.         482        670 +188 
4.Производительность труда 
работника (1:2) 

тыс.руб.                   

5.Прибыль на одного работника (3:2) тыс.руб.                  

 

Задача 4. 

          Рассчитайте коэффициент износа и годности основных фондов предприятия, если:  

1. Первоначальная стоимость составила – 984,5 тыс. руб.     

2. Остаточная стоимость – 784 тыс. руб. 

 

 

Задача 5. 

 

        Средние остатки оборотных средств в 2010 г. составляли 15 885 тыс. руб., а объем  

реализованной  продукции   за тот  же год – 68 956 тыс. руб. В 2011 г. длительность оборота 

планируется сократить на 2 дня.  Найдите сумму оборотных средств, которая необходима 

предприятию при условии, что объем реализованной продукции останется прежним. 

 

 

Задача 6.  

 

Стоимость  объекта основных средств составляет 80 тыс. руб., срок полезного                                                                  

использования – 5 лет. Определите годовые суммы амортизации, используя один из  следующих 

способов: линейный; уменьшаемого остатка (коэффициент ускорения – 2);  суммы чисел лет 

срока полезного использования. 

 

 

Задача 7. 

        Рассчитайте среднеквартальные и среднегодовые остатки оборотных средств, а также 

оборачиваемость оборотных средств (длительность оборота) и коэффициент оборачиваемости за 

год, используя следующие данные: 

 



Остатки оборотных средств Объем реализованной продукции 

Дата Сумма, тыс. руб. квартал Сумма, тыс. руб. 

на 1 января 2010 г. 2 500 I 3 000 

 1 апреля 2010 г. 2 600 II 3 500 

1 июля 2010 г. 2 400 III 2 900 

   1 октября 2010 г. 2 400 
IV 3 100 

 1 января 2011 г. 2 500 

 

 

Задача 8.  

 

Определите сумму доходов от обычной деятельности, в том числе остающихся в пользу   

предприятия (сумму торговых надбавок), уровень этих доходов, средний размер торговой   

надбавки. Выручка от продажи товаров за вычетом НДС за год составила 224400 тыс.руб. 

Стоимость проданных товаров по ценам закупки 182400. Оборот розничной торговли –   261000 

тыс.руб. 

 

Задача 9. 

 

Рассчитайте сумму прибыли от реализации товаров и рентабельность по торговому           

предприятию на планируемый год на основе данных: 

     - План оборота – 235000 тыс. руб. 

     - Средний размер торговой надбавки – 25%. 

     - НДС – 18%. 

      - Плановый уровень издержек обращения – 14% к обороту. 

 

Задача 10. 

 

Численность промышленно-производственного персонала предприятия, чел.,  по 

категориям составляет: 

Основные рабочие      930  

Вспомогательные рабочие         340  

Руководители      120  

Служащие       70  

Специалисты      185  

         Рассчитайте производительность труда одного рабочего и одного работающего, если за год 

выпущено продукции на 750 млн. руб. 

Задача 11. 

Литейный цех имеет в своем составе 2 участка. Продукция 1-го участка – слитки металла. 

Продукция 2-го участка – металлическая посуда. Численность персонала цеха – 156 чел.  

 

          Рассчитайте производительность труда по цеху, используя следующие данные: 

 

Участок Выпуск продукции Себестоимость единицы 

продукции, руб. 

1-й    5 000 т       8 000 

2-й   18 000 шт.         45 

 

 



Задача 12 

 

Определить показатели использования ОПФ: фондоотдачу, фондоемкость. На начало 

стоимость  ОПФ составляла 773 тыс. руб., в течение года вводилось и выбывало оборудование: 1 

февраля ввели ОПФ – 20 тыс. руб., 1 марта выбыло ОПФ – 70 тыс. руб., 1 ноября ввели ОПФ – 90 

тыс. руб. Объем товарной продукции за год составил 2123,8 тыс. руб.  

Задача 13 

Предприятие реализовало за период 23 475 т продукции по цене   3 750 руб./т; полная 

себестоимость тонны продукции равна 3 068 руб./т. В том же периоде реализовано излишнее 

оборудование на сумму 353 тыс. руб.; остаточная стоимость этого оборудования составила 345 

тыс. руб. Сумма внереализационных доходов и расходов за рассматриваемый период – 10  тыс. 

руб. Налог на прибыль – 20 %. Рассчитайте прибыль от реализации продукции, прибыль до 

налогообложения и чистую прибыль. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ТЕМЫ КУРСОВЫХ РАБОТ  

ПО ДИСЦИПЛИНЕ «ЭКОНОМИКА ОРГАНИЗАЦИИ» 

1. Эффективность использования основных фондов на предприятии и пути её 

повышения. 

2. Основные фонда предприятия: понятие, классификация, роль в деятельности 

предприятия. 

2. Производственная мощность предприятия: понятие и методы расчёта.  

3. Оборотные средства предприятия: понятие, структура, роль в   

4. деятельности предприятия. 

5. Оборачиваемость оборотных средств и пути её ускорения. 

6. Оборотные средства предприятия и пути улучшения их использования. 

7. Производительность труда на предприятии и пути её повышения. 

8. Бестарифные системы оплаты труда на предприятии: понятие,  

9. преимущества. 

10. Производственная структура предприятия и пути её  

11. совершенствования. 

12. Ценовая политика предприятия. 

13. Процесс ценообразования на предприятии. 

14. Персонал предприятия и пути повышения эффективности  

15. использования рабочей силы. 

16. Малые предприятия: преимущества, недостатки, перспективы развития. 

17. Предприятие – основное звено рыночной экономики. 

18. Политика импортозамещения в России: направления, проблемы реализации. 

19. Прибыль предприятия и пути её максимизации 

20. Рентабельность как показатель эффективности работы предприятия. 

21. Сущность инвестиций, их роль в деятельности предприятия. 

22. Планирование деятельности предприятия. Виды планов. 

23. Технологические инновации и инновационная политика предприятия 

24. Себестоимость продукции: понятие, виды, пути снижения. 

25. Формы и системы оплаты труда на предприятии. 

26. Кадровая политика предприятия в современных условиях. 

27. Пути улучшения использования основных средств на предприятии. 

28. Роль и значение производительности труда в деятельности предприятия. 

29. Механизм формирования, распределение и использование прибыли 

предприятия в современных условиях. 

30. Ценовая политика предприятия в современных условиях. 

31. Роль планирования в деятельности современного предприятия.  

32. Лизинг – вид предпринимательской деятельности по инвестированию 

средств. 

33. Роль малого бизнеса в развитии экономики страны. 

34. Формы организации промышленного производства. 

35. Производственная структура предприятия и пути её совершенствования. 
 



Экзаменационные билеты 
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ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ № 1 

           по дисциплине «Экономика организации» 

Курс 1     специальность 38.02.03. Операционная 
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Утверждаю: 
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1 Вопрос      Организация (предприятие) как хозяйствующий субъект в рыночной экономике.  

                     Отраслевые особенности предприятий. Организационно-правовые формы    

                      хозяйствования предприятия. 

2 Вопрос     Система показателей эффективности хозяйственной деятельности предприятия.  

                     Показатели производительности труда. Показатели использования основных фондов.  

                     Показатели использования оборотных средств. Показатели рентабельности.  

Задача          Рассчитайте долю прироста прибыли предприятия   на основе следующих данных: 
1. Среднегодовая стоимость капитала в предшествующем году – 2430 тыс. руб., в отчетном – 2584,2 тыс. руб.. 

2. Прибыль предприятия в предшествующем году – 130,4тыс. руб., в отчетном – 159,0 тыс. руб 
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ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ № 2 

         по дисциплине «Экономика организации» 
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1 Вопрос     Производственная структура организации (предприятия) ее элементы. 

                    Типы производства. Основное и вспомогательное производство. 

2 Вопрос     Инвестиционная и инновационная деятельность предприятия. 

 

Задача        Предприятие выпустило основной продукции на сумму 325,6 тыс. руб. Стоимость работ 

промышленного характера, выполняемых на сторону, составила 41,15 тыс. руб. Полуфабрикатов 

собственного производства изготовлено на 23,7 тыс. руб., из них 80% потреблено в своем 

производстве. Размер незавершенного производства увеличился на конец года на 5,0 тыс. руб. 

Материальные затраты составляют 40% от стоимости товарной продукции. Определите размер 

реализованной, валовой и чистой продукции.  
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ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ № 3 

          по дисциплине «Экономика организации» 
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              Лебедева И.П 
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1 Вопрос    Основной капитал (основные фонды) предприятия, его сущность и значение.  

                    Классификация элементов основного капитала и его структура. Оценка основного    

                    капитала. 

2 Вопрос    Бизнес-план – основная форма внутрифирменного планирования. Рекомендации по их  

                    разработке. Типы бизнес-планов.  Структура бизнес-плана. Краткая характеристика     

                    основных разделов. 

Задача        По отчетным данным установлена экономия материалов за счет снижения норм на 8% и 

за счет снижения цен на 3%. Себестоимость товарной продукции по отчету составило 120,6 тыс. 

руб., затраты на сырье и материалы – 80,8 тыс. руб. Определите влияние указанных факторов на 

себестоимость продукции. 
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ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ № 4 
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Утверждаю: 

заместитель 
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              Лебедева И.П 
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1 Вопрос    Амортизация и износ основного капитала (основных фондов). Физический и   

                    моральный износ основных фондов. Методы начисления амортизации основных    

                    фондов. 

2 Вопрос    Этапы планирования. Выработка общих целей организации и  определение путей,  

                    экономических и иных средств достижения этих целей.  Классификация планов.   

Задача. На основании приведенных данных проанализируйте изменение  производительности  труда 

работников  предприятия,  оцените  эффективность использования персонала. Сделайте выводы. 
 

           Показатели Ед.изм.  Прош. год Отчет.  год       +, -     % 
Оборот розничной торговли         
ОБ 

тыс.руб.      24200      30950   

Среднесписочная численность 
работников  Ч                                      

     чел.         40         42   

Прибыль       П                                    тыс.руб.         482        670   
Производительность труда раб. 
(годовая выработка) ГВ 
  Об /ЧР                                          

тыс.руб.         605       736,9   

Прибыль на одного работника                          
   П /ЧР                           П 1раб           

тыс.руб.     
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ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ № 5 
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1 Вопрос    Показатели эффективности использования основного капитала. Фондоотдача,  

                    фондоёмкость, фондорентабельность и фондовооруженность,  методика их расчета. 

 

2 Вопрос   Планирование деятельности  предприятия. Составные элементы, методы, принципы и  

                   виды планирования. Текущее, оперативное и стратегическое планирование. 

Задача     Рабочий-сдельщик заготовил 2000 кг. вторичного сырья (расценка за 1 т.-200руб.). 

Кроме того, им было реализовано товара на сумму 1250 руб. ( премия от суммы продаж 

составляет 2%) Определите полный заработок рабочего. 
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1 Вопрос    Оборотный капитал предприятия, его состав и структура. Классификация оборотного  

                    капитала. Определение потребности в оборотном капитале. Источники формирования   

                    оборотного капитала. 

 

2 Вопрос    Понятие финансов организации, их значение и сущность. Функции финансов  

                    организации. Принципы организации финансов. Финансовые ресурсы организации, их  

                    структура.  Собственные и заемные финансовые источники. Управление  

                    финансовыми ресурсами организации.  

Задача     Средние остатки оборотных средств в 2010 г. составляли 15 885 тыс. руб., а объем  реализованной 

                продукции   за тот  же год – 68 956 тыс. руб. В 2011 г. длительность оборота планируется сократить 

                 на 2 дня.  Найдите сумму оборотных средств, которая необходима предприятию при 

                условии, что объем реализованной продукции, останется прежним. 
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1 Вопрос    Нормирование оборотного капитала. Методы нормирования, аналитический, опытно- 

                    статистический, коэффициентный, прямого счета.  

2 Вопрос    Рентабельность как показатель эффективности работы организации. Виды  

                    рентабельности. Показатели рентабельности и методика расчета и пути повышения  

                    уровня рентабельности. 

Задача       Рабочий-сдельщик выполнил норму выработки продукции на 120%. Его заработок 

                  составил 8000 руб. на норму выработки. По внутризаводскому положению сдельной 

                  расценки за продукцию, выработанной сверх нормы до 110%, повышается 1,2 раза  

                  от 110%-120% - в 1,4 раза.             Определите полный заработок рабочего. 
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1 Вопрос  Показатели эффективности использования оборотного капитала и методика их расчета. 

 

2 Вопрос  Премирование как экономический метод стимулирования заинтересованности работников  

                  в решении различных хозяйственных задач. Основные элементы и принципы    

                  премирования в организации.   

Задача      Рабочий – повременщик отработал 170 ч. и в течение месяца сэкономил  материалов на 

                 2600 руб. На предприятии действует положение о премировании за экономию материалов 

                 в размере 40 % от суммы экономии. Тарифная часовая ставка – 500руб. 60 коп. 
  Вычислите зарплату рабочего. 
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1 Вопрос    Кадры (трудовые ресурсы) организации, их состав и структура. Количественная и  

                    качественная характеристика трудовых ресурсов. Планирование кадров и их подбор. 

2 Вопрос    Прибыль организации – основной показатель результатов хозяйственной деятельности.  

                    Сущность прибыли, ее источники и виды. Факторы, влияющие на величину прибыли.  

                    Функции и роль прибыли. Распределение и использование прибыли. 

 

 9    Задача        Рассчитайте коэффициент износа и годности основных фондов предприятия, если:  

                             1. Первоначальная стоимость составила – 984,5 тыс. руб.     

                             2. Остаточная стоимость – 784 тыс. руб. 
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1 Вопрос    Рабочее время и его использование. Бюджет рабочего времени. Нормирование труда.  

                    Методы нормирования труда. 

2 Вопрос    Ценовая политика организации. Цели и этапы ценообразования. Экономическое 

                    содержание цены. Виды цен. Методы формирования цены.  

                    Механизм рыночного ценообразования. Ценовая стратегия организации.  

Задача         Стоимость  объекта основных средств составляет 80 тыс. руб., срок полезного использования – 

                      5 лет. Определите годовые суммы амортизации и износ за три года, используя линейный способ. 

 

Рассмотрено на заседании 

методической комиссии 

протокол № 

от  «__» _______ 2019 г. 

Председатель МК 

                               Осколкова Е.А. 

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ № 11 

          по дисциплине «Экономика организации» 

Курс 1     специальность 38. 02.03. Операционная 

деятельность в логистике 

Утверждаю: 

заместитель 

директора по УР 

 

              Лебедева И.П 

 

«___» ________2019г                

 

1 Вопрос    Производительность труда, понятие и значение. Основные показатели   

                    производительности труда их характеристика,  методы измерения и расчета. Факторы  

                    роста производительности труда. 

2 Вопрос    Смета затрат и методика ее составления. Калькуляция себестоимости и ее значение.  

                    Методы калькулирования. Значение себестоимости и пути ее оптимизации. 

Задача          На предприятии стоимость основных средств составила: 

Группа основных средств Среднегодовая ст-ть, тыс. руб. Структура, % 

Здания и сооружения 15000  

Передаточные устройства 800  

Склады 2300  

Рабочие машины 44200  

Транспортные средства 540  

Определить структуру основных средств и дать оценку с точки зрения доли их активной и пассивной 



части. 

 

Рассмотрено на заседании 

методической комиссии 

протокол № 
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ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ № 12 

          по дисциплине «Экономика организации» 

Курс 1     специальность 38.02.03. Операционная 

деятельность в логистике 

Утверждаю: 

заместитель 

директора по УР 

 

              Лебедева И.П 

 

«___» ________2019 г                

 

1 Вопрос    Мотивация труда и ее роль в условиях рыночной экономики.  

                    Тарифная система оплаты труда, ее сущность, состав и содержание.  Бестарифная  

                    система оплаты труда её содержание. 

2 Вопрос    Издержки производства и реализации продукции. Понятие и состав издержек  

                    производства и реализации продукции. Классификация затрат по статьям и элементам.  

                    Отраслевые особенности структуры себестоимости. 

Задача         Полная первоначальная стоимость станка-10,2 тыс.руб., срок службы-8 лет. Затраты на 

модернизацию составят 2,3 тыс.руб., расходы по демонтажу-0,2 тыс.руб., остаточная стоимость 

станка-0,5 тыс.руб. Определите годовую сумму амортизационных отчислений и норму амортизации 

при линейном методе начисления. 

 

 

Рассмотрено на заседании 
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                               Осколкова Е.А. 

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ № 13 

         по дисциплине «Экономика организации» 

Курс 1     специальность 38.02.03. Операционная 
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Утверждаю: 
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              Лебедева И.П 

 

«___» ________2019 г                

 

1 Вопрос    Формы оплаты труда: сдельная и повременная, их разновидности, преимущества и  

                    недостатки. Фонд оплаты труда и его структура. 

2 Вопрос    Внешнеэкономическая деятельность предприятия. Формы международного  

                    сотрудничества. Государственное регулирование внешнеэкономической деятельности         

Задача         Рабочий-сдельщик выполнил норму выработки продукции на 130%. Его заработок 

                     составил 18000 руб. на норму выработки. По внутризаводскому положению сдельной 

                     расценки за продукцию, выработанной сверх нормы до 130%, повышается 1,2 раза.  

Определите полный заработок рабочего. 
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ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ № 14 

         по дисциплине «Экономика организации» 
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1 Вопрос    Продукт, товар, услуги. Товарная политика предприятия.   Номенклатура и 

ассортимент 

                     товара.  

2 Вопрос    Основы организации производства на предприятии. Принципы рациональной 

                      организации: общие и специфические. 

Задача         Рассчитайте долю прироста прибыли предприятия   на основе следующих данных: 

                    1. Среднегодовая стоимость капитала в предшествующем году – 12430 тыс. руб., в    

                         отчетном – 12584,2 тыс. руб. 
                       2. Прибыль предприятия в предшествующем году – 130,4тыс. руб., в отчетном – 159,0 тыс. руб.                                                
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